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La Universidad Andhuac México surgio en
el afio 1964 con el objetivo fundamental
de elevar la condicion humana y social
de los hombres y las mujeres de México,
mediante la formacién integral de lideres
de accion positiva con valores y conciencia
social.

MISION

Contribuir a la formacion integral de
lideres de accion positiva y promover
institucionalmente el desarrollo de la
personay de la sociedad, inspirados en los
valores del humanismo cristiano.

Dra. Lorena
Miranda Navarro

@ ® Directora de la Facultad
de Responsabilidad
Social

Los desafios sociales, ambientales y econémicos que
enfrenta el mundo actual demandan lideres capaces de
responder con vision estratégica, innovacién y un profundo
sentido de responsabilidad social. En este contexto, la
educacién de posgrado se consolida como un espacio
clave para impulsar soluciones sostenibles y generar un
impacto positivo en las organizaciones y en la sociedad.

La Maestria en Responsabilidad Social e Innovacion
Estratégica forma profesionales preparados para integrar
la sostenibilidad en la toma de decisiones, disefiando e
implementando estrategias innovadoras que generen valor
social, ambiental y econémico. El programa articula el rigor
académico con la practica profesional, promoviendo un
enfoque sistémico que fortalece el liderazgo responsable
en los sectores publico, privado, social y académico.

A través de una perspectiva aplicada y actual, la Maestria
profundiza en ejes fundamentales como:

Evaluacién y gestién del impacto
Circularidad y sostenibilidad
Andlisis de materialidad
Enfoques regenerativos

Criterios ESG

Medicion y gestion del riesgo

Este programa busca formar agentes de cambio capaces
de liderar procesos de innovacion estratégica con
responsabilidad social, contribuyendo activamente a la
construccion de un futuro mas sostenible, equitativo y
resiliente.




La Universidad Anahuac México fundé en 1993 el Diplomado en Administracién
para Instituciones de Asistencia Social; en 2005 nace el Primer Centro
Latinoamericano de Responsabilidad Social CLARES; mientras que en el
2006 se cred la Maestria en Responsabilidad Social, en 2011 el Doctorado
en Innovacion y Responsabilidad Social y la Licenciatura en Direccion en
Responsabilidad Social y Desarrollo Sustentable, y en el 2012, la Maestria en
Responsabilidad Social.

Finalmente, en el 2019 se integra el Centro IDEARSE para la Responsabilidad
y Sustentabilidad de la Empresa y se incorpora el Centro Andhuac de
Pensamiento Social Cristiano (CAPESC).

Formar y difundir un conocimiento explicativo y metodolégico sobre los
factores que determinan la mejora econdmica, social y medioambiental
del pais, asi como la vinculacion entre los sectores privados o publicos y
las organizaciones que conforman la sociedad, con la finalidad de generar
intervenciones en un plano de accién éticay rentable que evidencie resultados,
efectos e impactos en las personas, el medioambiente y las instituciones
publicas, privadas y sociales.

La Maestria en Responsabilidad Social e Innovacion Estratégica en modalidad
mixta, responde a las nuevas realidades que enfrenta la sociedad en los
escenarios globales actuales. Este programa forma lideres con pensamiento
estratégico, tomadores de decisiones que atiendan con sélidos conocimientos,
habilidades y herramientas de orden pertinente los problemas actuales en el
ambito ambiental, social y econémico.

Ademas, asegura una experiencia educativa que profundiza, amplia y fortalece
la preparacion profesional con una visién al bien comun, innovando en el
espacio académico de orden internacional y articulando el andlisis, la reflexion
y la comprensién de los temas y avances tecnoldgicos.

El aprendizaje se logra gracias a la transmisién y/o generacion de
conocimientos de vanguardia, a la ensefianza de los mejores docentes con
amplio prestigio académico y profesional, y a una experiencia educativa con
comparnieros insertados en empresas u organizaciones involucradas directa o
indirectamente con la Responsabilidad Social.

Nuestros egresados son distinguidos por ocupar los mejores puestos en el
ambito laboral, por lo que promovemos el vinculo colaborativo entre ellos y los
alumnos de la Maestria en Responsabilidad Social e Innovacién Estratégica
para el fortalecimiento de su desarrollo profesional.

FACULTAD DE
RESPONSABILIDAD
SOCIAL

MISION DE LA
FACULTAD

PRESENTACION




OBJETIVO

PERFIL DE INGRESO

Formar profesionales competentes profundamente comprometidos con la dignidad
de la persona humana, con sélidos conocimientos, habilidades y actitudes en el
campo de la Responsabilidad Social para innovar, dirigir, gestionar, evaluar y disenar
estrategias que ofrezcan soluciones responsables, sostenibles y de alcance global a
problematicas ambientales, sociales y econémicas, a partir de una vision inter, mulii
y transdisciplinaria, a fin de transformar los procesos socialmente responsables de
organizaciones publicas, privadas o de la sociedad civil.

El candidato debe mostrar interés por ampliar sus conocimientos, habilidades
y aptitudes a través de estudios de Posgrado, para desarrollar competencias
profesionales en el campo de la Responsabilidad Social y Sostenibilidad, con
el apoyo de estudios humanisticos, interdisciplinarios y generales.

El programa esta dirigido a profesionistas con formacion en la Responsabilidad
Social y Sustentabilidad o en las dreas Econémico-Administrativas, Ingenierias
en general, Actuaria, Comercio Internacional, Comunicacién, Mercadotecnia
o areas afines; o bien, en cualquier otra area y con experiencia profesional
vinculante con el programa.




Los egresados de este programa seran capaces de dirigir, gestionar y
fundamentar con visidn estratégica, el disefio, el desarrollo, la evaluacion
y el seguimiento de proyectos innovadores y socialmente responsables,
con criterios éticos y de calidad internacional, a partir de herramientas
creativas apoyadas en las tecnologias de informacién y comunicacion; asi
como intervenir a través del liderazgo sostenible, vocacién emprendedora,
innovadora, inter, multi y transdisciplinaria en la solucién de problemas y
necesidades ambientales, sociales y econdémicas de las organizaciones,
promoviendo su sostenibilidad y funcionamiento.

PERFIL DE EGRESO



PLAN DE ESTUDIOS

AREA ACADEMICA

MATERIAS

RESPONSABILIDAD
SOCIAL,
PERSONAL Y
ORGANIZACIONAL

INNOVACION
SOCIAL PARA EL
DESARROLLO
SOSTENIBLE

IMPLEMENTACION
ESTRATEGICA DE LA
RESPONSABILIDAD
SOCIAL

ELECTIVAS DE
FORMACION
MULTIDISCIPLINAR

1er

TRIMESTRE

Responsabilidad
social para la
sostenibilidad

Gobernanza de
organizaciones
socialmente
responsables

20

TRIMESTRE

Alianzas
intersectoriales
para el desarrollo

Normatividad
para la innovacion
estratégica en
responsabilidad
social

39[‘

TRIMESTRE

4°

TRIMESTRE

50

TRIMESTRE

Voluntariado,
participacion
ciudadanay
transformacion
social

Innovacion
disruptiva para la
ecologia integral

Planeacion contablg

y financiera
socialmente
responsable

Economia social
y solidaria

Innovacion social
para el bien comun

Emprendimiento
social y tercer
sector

Planeacion

estratégica

socialmente
responsable

Estrategias de
mercadotecnia
socialmente
responsables

Metodologia de la
investigacion

Disefio, evaluacion
e impacto

Electiva



MATERIAS

60

TRIMESTRE

70

TRIMESTRE

Consultoria,
innovacion y
estrategias de

implementacion de
la responsabilidad
social |

Consultoria,
innovacion y
estrategias de
implementacion de
la responsabilidad
social Il

Electiva

Electiva

ESTRUCTURA CURRICULAR

La Maestria esta compuesta por 19 asignaturas que se cursan
en ocho trimestres.

Las materias se imparten de manera flexible, es decir, la
programacion puede variar respecto al plan ideal.

Las Materias Electivas son seleccionadas por el alumno

dentro de la oferta de Posgrados. Los costos pueden variar de
acuerdo a su programa de interés.

TITULACION

Las opciones de titulacion previstas son:

* Tesis y examen de grado

« Estudios complementarios

« Trabajo académico y réplica oral
» Proyecto aplicativo y réplica oral




CLAUSTRO DOCENTE

1) Dr. Alfonso Morales Ibafiez
DoctoreninnovaciényResponsabilidadSocial, Maestroen
Administracion de Empresas y Licenciado en Derecho.
Ha publicado diversos articulos como “Andlisis de la
comunicaciondelaresponsabilidadsocialenlosportalesde
internet:unestudioenlasaerolineasen México”,“Efectos
delos portales corporativosenlacomunicaciéndelares-
ponsabilidadsocial:unanalisisdesdelaperspectivadelnivel
depresencia(ocurrencia)delateoriadelamotivaciéndela
narrativasocial”y“LacomunicaciéndelaResponsabilidad
Social. Estado del Arte”.
EsmiembrodelaComisionTécnicadeEvaluaciényMentor
en los Premios Verdes.

2) Dr. Antonio Sdmano Angeles
DoctorenlnnovaciéonyResponsabilidadSocial,yMaestro
enResponsabilidadSocial;DoctorenCienciasdeloFiscaly
Maestro en Impuestos.
ProfesordeLicenciatura,MaestriayDoctoradoenlaUniver-
sidad Anahuac México.
AutordevarioscapitulosdelibroypublicacionesenRespon-
sabilidad Social.
OrientasutrabajoinvestigativoalaResponsabilidadSocial,
obteniendopremiosporsusinvestigacionesporpartede
UNAMyANFECA.Es consultor de Responsabilidad Social,
Contabilidad,ImpuestosyFinanzas.DirigelaReddelnves-
tigacionAnadhuacenResponsabilidadSocialUniversitaria
(RIARSU).

3) Dr. Humberto Mufioz Grandé
PertenecealSistemaNacionaldelnvestigadoresdeMéxico.
Doctor en Ciencias Politicas y Sociales.
EsCoordinadordelDoctoradoenlnnovaciénenResponsabili-
dadSocialySostenibilidadydocentedeposgradoenlaUniver-
sidad AndhuacyUniversidaddeSantoTomasdeColombia.
Lineasdeinvestigacion: Relacion Gobierno-Sociedad Civil
enAméricalatinayResponsabilidad Social. Miembrodela
International Society for Third Sector Research (ISTR), del
Comité Editorial del International Journal of Voluntaryand
NonprofitOrganisations,ydecomitésacadémicosdediversas
universidades.

El claustro docente esta constituido por una amalgama

de académicos y profesionales con experiencia relevante.

4) Mtro. Jorge Reyes Iturbide

Es Candidato a Doctor, Licenciado en Negocios Inter-
nacionales, Maestroen EconomiayNegociosendonde
sedesempefacomoDirectordellnstitutodeDesarrollo
Empresarial Andhuac(IDEA)yCoordinadordelComitéde
RSU y Sustentabilidad;

Ha participadoendiversos proyectosdeinvestigacion,
capacitacion y consultoria para distintas empresas y
organismosinternacionales,entreellosBID/FOMIN,Pacto
Mundial de las Naciones Unidas, ISO y GRI.

5) Dra. Claudia Manuela Sanchez Espindola
DoctoraenlnnovaciényResponsabilidadSocial,Maestra
enResponsabilidad Socialy Licenciadaen Cienciasdela
Comunicacion.
AcreedoraalamedallaGeneracionAndhuacporsuaportea
la responsabilidad social y participacion profesional.
ExperienciaprofesionalcomofundadoradelProgramade
Egresados“GeneracionAndhuac”ydelapublicacionbimes-
tralquellevaeste mismonombredelaquefuedirectora.
EsrepresentanteacadémicaenlaComisiéndeCoopera-
cidnAmbientaldeNorteaméricayfundadoradelnodode
InnovaciénsustentableEcolnnovation.Comoconsultorade
laresponsabilidadsocialhalogradoalianzascon masde
30 ONGs.

6) Dra. Lorena Miranda Navarro
EsContadorPublico,MaestraenFinanzasyDoctoraenlIn-
novaciényResponsabilidadSocial.Experienciaenelsector
financieroenlasareas de Mercado de Dinero, Tesoreriay
Finanzas.Autoradeloscapitulos:Estudiodescriptivodel
procesoevolutivoderesponsabilidadsocialenMéxicoysu
relaciénconlacomunicaciéndellibro”Desarrolloecond-
mico,regionalysustentable:unaperspectivamultidisci-
plinaria”yDelaResponsabilidadSocialalEnvironmental,
SocialandGovernance:unabifurcaciénhacialainversion
socialmenteresponsabledellibro”ResponsabilidadSocial
ySostenibilidad:Disrupciénelnnovaciénanteelcambiode
época”.

7) Dr. Rogelio E. Castillo Aguilera
EsDoctorenAdministracion tienedosgradosdemaestria,
MBA y Valuacion, estudios de Ingeniero Civil.

Es autor de nueve libros de negocios, crowdfunding y
gobiernocorporativo.HasidoCEOdeorganismosyaso-
ciacionesempresariales.Actualmentedesarrollasupropia
précticadeconsultoriaygestionensuempresalntercom
(www.intercompetitividad.com.mx)yessociofundadordel
InstitutodelnvestigaciénAplicadaaNegocios.Esspeaker
en conferencias industriales y eventos corporativos
internacionales.
EscibepararevistascomoExpansion,MundoEjecutivo,
EjecutivosdeFinanzas,CNNyperiddicosEIFinanciero,El
Economista.

Esta certificado porHarvard Business Publishingcomo
mentordelprogramaHarvardManageMentorPlusyporla
Japan International Colaboration Agency (JICA).

8) Tania Lizzeth Hernandez Ortiz
DoctoraenRecursosComunitariosyDesarrolloporla
UniversidadEstataldeArizona.Suslineasdeinvestiga-
ciénincluyen:disoluciéndeorganizaciones,relaciones
entresociedadcivilygobiernoygestiondevoluntarios.
TaniafuereconocidaporlaAssociationforResearchon
NonprofitOrganizationsandVoluntaryAction(ARNOVA)
como emerging scholar en 2022.
Esinvestigadoraenfortalecimientodeorganizaciones
delasociedadcivil,organizacionessinfineslucrativosy
fundaciones en México y Estados Unidos.
EsDirectoraEjecutivadeCivanceReseach,organiza-
ciénconbaseenEstadosUnidosenfocadaaldesarrollo
deinvestigacionesorientadasabrindarcapacidades
paraorganizacionalessocialesyrecomendacionespara
lideres sociales.



9) Odra Angélica Saucedo Delgado
ProfesoraeinvestigadoradelaFacultaddeEcono-
miayNegociosdelaUniversidadAndhuac,México,
con unaformacién académica multidisciplinaria
en economia, asi como maestria y doctorado en
Estudios sobre Desarrollo.

Aspirante al Sistema Nacional de Investigadores,
hacontribuidoconpublicacionesrecientes,entre
las que se destacan: “Obesity and overweight
amongthepoorandmarginalizedinruralMexico:
impactanalysis of the effect of school breakfasts
on children aged five to eleven (2023)"; “Efectos
delaccesoaseguridadsocialenlascondicionesde
saludyenvejecimientoparalapoblaciénmayora
cincuentaafos(2021)";y“Derechoshumanos,bue-
naspracticasyresponsabilidadsocial. Aproximacion
cualitativa en empresas familiares (2020)".

10) Mario Duarte Villarello

Es Doctor en Ciencias Politicas y Sociales y Maestro
enEstudiosenRelacionesinternacionalesyLicenciado
enRelacionesinternacionales,tieneespecializaciénen
politicaambientalinternacional seguridadambiental
internacionalydesarrollosostenible.Esegresadodel
ProgramadeEstudiosAvanzadosenMedioAmbientey
DesarrolloSostenible“LEAD"deElColegiodeMéxico,
cohorte 19.

En2018recibi6la“Medallaal Liderazgo Andhuacen
Relaciones Internacionales” como el egresado con
la trayectoria mas destacada en el ejercicio de su
profesion.
Hasidoprofesorinvitadoencursoscortoseninstitu-
ciones como la Universidad de California, Berkeley,
EstadosUnidos;laUniversidadNelsonMandela,Puerto
Elizabeth,Sudafrica;laUniversidadLibredeBruselas,
Bélgica;ylaUniversidaddeBuenosAires,Argentina.

11) Luis Alonso Martinez Avalos

Es Doctor en Innovacién, Responsabilidad Social y
Sostenibilidad, MaestroenResponsabilidad Social,
Licenciado en Comunicacion.
SulineadelnvestigaciénenDoctoradoplanteaelim-
pactodelosmodelosdeGestiondeVoluntariadoenla
SostenibilidadyfortalecimientodelasOrganizaciones.
ISBAdvisorcertificadoporlalnternational Asociation
forSustainableEconomy(IASE)enlaimplementacion
de los estandares ESG.

Cuentaconlacertificacion de estandares GRI porel
Global Reporting Initiative
EsconsultoracreditadoporelCentroMexicanoparala
FilantropiaA.C,miembrodelgrupodeinstructoresde
Fundacién Merced México A.C.
Porsudestacadatrayectoria, es considerado como
unodelosreferentesen MéxicosobrelaGestionde
losModelosdeVoluntariado,DesarrolloComunitarioy
participaciénciudadana,SustentabilidadyResponsa-
bilidad Social.

12) Dalia Edith Alvarez Padilla
DoctoraenInnovaciényResponsabilidad Social,
Maestra en Derecho Electoral, Licenciada en
CienciasdelaComunicacionconespecialidaden
Comunicacién politica.
ExperienciaprofesionalenEspacioVanguardiaA.C.,
FuerzaCiudadanaA.C.,JuniorChamberInternacio-
nal México,NuevoMundoen Educacién Especial
Querétaro |.A.P y Red Expo Social A.C. en esta
dltimacomomiembrofundador,actualmenteCruz
Roja Mexicana

Cuenta con formacion en liderazgo multicultu-
ral, negociacién y multilateralidad, gracias a la
oportunidad deformaciénendiversasorganiza-
cionesinternacionalesen América, EuropayAsia.
ActualmentelaboraenCruzRojaMexicanacomo
Referente Nacional de PMER+A.

13) Carlos Pérez Almazan

DoctorenCiencias Ambientales porlaUniversidad
AuténomadelEstadodeMéxico.BidlogoyMaestroen
Manejo y Conservacién de Recursos Naturales.
EspecialistaentemassobrelaConservacién,Ecologia
yEvoluciéndediferentesgruposdevertebradosen
México, técnicas asociadas a la Biologia Molecular,
genéticadepoblaciones,pérdidadelabiodiversidady
sustentabilidad.Cuentaconunaestanciaacadémica
enlaUniversidaddeClarkenMassachussets,Estados
Unidos.RecibidlapreseaQuetzalcdatiporsutrabajo
ambiental por el colegio de Ciencias y Tecnologias
Ambientales.

14) Arturo Sanchez Gonzélez
IngenieroAgrénomoconEspecialidadenSuelosy
cuentaconestudiosdeposgradoenelPosgradoen
CienciasdelaTierrade la UNAM. Ha participado
enlaevaluaciény monitoreodelusoagricoladel
aguaresidualurbanasintratamientoenelestado
de Hidalgo, uso consultivo del agua, evaluacién
delorigendelamateriaorgénicaenloscanalesde
Xochimilcoyevaluaciéndelossuelosalrededordel
nuevolagodeChalcoydisefiodesusestrategias
de restauracion.

15) Adriana Reynaga Morales
DoctoraenCienciasPoliticasySocialesgraduada
conmenciénhonorifica,MaestraenComunicacion
yProfesoradetiempocompletoenlaFacultadde
Ciencias Politicas y Sociales de la UNAM.
Especialistaenlateoriayelanalisisorganizacional,
sociedadcivil,voluntariadouniversitario,aprendiza-
je-servicioycapitalsocialpresenteenlasredesde
comunicaciéon;temassobreloscualescuentacon
articulos y capitulos en diversas publicaciones.



ﬁ Biblioteca
Campus Norte
Préstamo de cuatro libros por siete dias con posibilidad
de dos renovaciones via telefonica o por internet.
Horario de atencitn: Lunes a viernes de 7:00 a 22:00 hrs.
y sabados de 9:00 a 14:00 hrs.
Tel.: 55 56 27 02 10
-Acervo general: exts. 8451, 8465 y 8303
- Biblioteca de posgrado: ext. 7133
- Sala de lectura: ext. 8306
Campus Sur
Biblioteca con area de silencio y cubiculos individuales
Torre 3 planta baja

@ Biblioteca digital
pegaso.anahuac.mx/biblioteca
Solicita tu usuario y contrasefa en Servicios
Escolares o en el chat de atencion al pablico:

www.anahuac.mx/mexico

-I- Pastoral Universitaria
Campus Norte
- Misas entre semana:
Lunes a viernes: 7:55 y 13:05 hrs.
- Misas dominicales:
Nifios: 11:20 hrs./General: 12:20 y 13:30 hrs./
Jovenes: 19:00 hrs.
- Hora Eucaristica para jovenes: Jueves 20:00 hrs.
- Confesiones: Durante la misa de 13:05 hrs.
Campus Sur
Capilla Torre 1 sur

Atencion espiritual
pastoral.universitaria@anahuac.mx

€

Salas de computo

2° piso de Biblioteca

Horario de atencion de 7:00 a 22:00 hrs.
Tel.: 5556 27 02 10 ext. 8457

Campus Norte

Iﬂ; Consultoria familiar

t Atencion por alumnos del dltimo trimestre y
egresados de |a maestria en Ciencias de la Familia.
Informes para consultoria;
Rocio Hernandez Sanchez
Tel.: 55 56 27 02 10 ext. 7149
rocio.hernandez@familia.edu.mx
Campus Norte

i& Enfermeria
Atencion médica y consultas gratuitas.
Planta baja del Edificio de Biblioteca.
Informes: Leticia Cruz Cervantes
Tel.: 55 56 27 02 10 ext. 7221
Campus Norte

\ Instalaciones deportivas*

¥ 4

Campus Norte
- Gimnasio: Lunes a viernes de 7:00 a 21:30 hrs.
- Pista de atletismo: Lunes a viernes de 7:00 a
22:00 hrs. y sdbados de 7:00 a 14:00 hrs.

- Canchas (futbol, tenis, basquetbol y padel).
Para su uso, verifica la disponibilidad con 24
horas de anticipacion.

Informes:

Tel.: 55 56 27 02 10 exts. 8476, 8456 y 8478

beatriz.mancera@anahuac.mx

Campus Sur

Canchas de futhol, basquetbol, tenis, voleibol de

playa y pista de atletismo

*Es indispensable tener credencial vigente.

Clinica Dental Universitaria

Atencion por alumnos de liltimos semestres
supervisados por académicos especialistas.

No tiene fines de lucro, solo se aplican cuotas de
recuperacion de los materiales.

Servicios: limpieza dental, restauraciones, protesis,
radiografias, endodoncias, extracciones, cirugias y
odontopediatria.

Informes y citas:

Tel.: 5556 27 02 10 ext. 7276
clinica.dental@anahuac.mx

Campus Norte

Cajeros y banco

Campus Norte

Contamos con la suctrsal 0518 de Santander
dentro del campus, ademas de tres cajeros:

- Sucursal del banco; Tel.: 5555 9612 63

- Edificio de Rectoria

- Edificio de Posgrado (s6tano)

Campus Sur

Torre 3 del lado izquierda

Clinica de Nutricion

Diagnéstico de los participantes para identificar
malos habitos de nutricion y apoyo para llevar
una vida mas saludable.

Informes:

clinica de nutricion@anahuac.mx

Centro de Asesoria Juridica Anahuac
Informes:

Mtra. Yessica Pando

Tel.: 55 56 27 02 10 exts. 8123, 8218y 7628
juridico@anahuac.mx



PROCESO DE ADMISION

Escanea o haz clic

Integra tu expediente en la plataforma de admisiones con los
requisitos de admision.

Realiza tu entrevista con el coordinador del programa.

Una vez admitido, puedes inscribirte y activar tus materias.

REQUISITOS DE ADMISION

Plataforma

de admision

* Acta de nacimiento

- CURP

* Identificacion oficial

» Titulo de licenciatura por ambos lados

* Titulo electronico de licenciatura*

* Archivo XML de titulo de licenciatura* = _

* Certificado de licenciatura por ambos lados

* Cédula profesional de licenciatura

- Certificado de idioma inglés (opcional)

- Comprobante de nivel A2 de espanol**

* Curriculum

* Carta de motivos para ingresar al programa con una
extensién de 350 a 400 palabras

* Documentos adicionales solicitados por la coordinacion académica
o la coordinacion de operacion académica

*Qbligatorio en caso de titulacion a partir de octubre del 2018.
**Qbligatorio para interesados de paises de habla no hispana.

Convenios
de descuento



Nuevo modelo académico

PLAN DE ESTUDIOS

Plan de estudios

Es el documento oficial que describe el perfil profesional de egreso conformado por
las asignaturas que deberas cursar. En tu escuela o facultad han disefiado un mapa
curricular que es una propuesta del orden en el que puedes cursar tus asignaturas y
la carga académica sugerida por periodo. En el plan de estudios se sefiala el nimero
de créditos de las asignaturas o actividades académicas que debes completar.

MATERIAS

Identificacion de materias

Cada asignatura se identifica por una clave, por ejemplo: EC05509. Una misma
asignatura puede aparecer en los planes de estudio de otros programas.

Algunas asignaturas tienen prerrequisito, es decir, que para cursarlas necesitas
haber aprobado previamente las asignaturas sefialadas como prerrequisitos.

jemplo de clave
de asignatura:

EC05509

Estructura curricular

El modelo académico de posgrado
otorga créditos a actividades de formacion
académica, por ejemplo publicar articulos,
realizar estancias de investigacion o
profesionales, asistir a congresos, impartir
conferencias, entre otras.

Los alumnos interesados en
realizar estas actividades
deberan solicitar al coordinador
académico su autorizacion
previa. Asignaturas

profesionales

obligatorias

Blogue Obligatorio
Asignaturas que deberas cursar
para lograr el perfil de egreso.
Asegurate de acreditarlas todas.

Tu plan de estudios se integra por un bloque obligatorio y otro electivo.

Modelo académico de posgrado

Asignaturas electivas
profesionales

! %?
Formacion '

multidisciplinar

Formacion
Anahuac

Asignaturas
de Formacion Anahuac (FAN)

Bloque Electivo
Asignaturas de diversos ambitos de
especializacion que te permite inclinar
tu trayectoria académica, seguin tus
intereses y necesidades.

Asignaturas electivas profesionales

Para cubrir estos créditos podras elegir

asignaturas:

¢ Profesionales electivas de tu plan de
estudios.

¢ Profesionales (obligatorias o electivas) de
otros programas de posgrado de tu misma
escuela o facultad.

Asignaturas de formacion multidisciplinar
(FMD)

Para favorecer una perspectiva multidiscipli-
naria, en algunos planes de estudio se
requiere que cumplas créditos de asignatu-
ras de otras escuelas o facultades.

Area de concentracion profesional

Algunos planes de estudio incluyen en el
blogue electivo asignaturas profesionales
para la especializacion en temas especificos.

Si tu plan de estudios no lo contempla, apare-
ceran cero créditos en este apartado.

Para fortalecer tu formacion integral deberas cubrir
estos créditos cursando Asignaturas de Formacion Anahuac.

Estas estan incluidas en los planes de estudio de otras
facultades, o bien, en la oferta académica de posgrado de
la Direccion Académica de Formacion

Integral (DAFI).



Seleccion de cursos

Es importante que selecciones e inscribas oportunamente las asignaturas

. Asignatura Asignatura Asignatura
que desees cursar en cada periodo. FACULTAD 1 FACULTAD 2 FACULTAD 3
La mayoria de las asignaturas de un plan de estudios tiene un costo determi- S S SS @
nado con base en un factor de cobro asignado a dicho programa. Sin embargo,
puede darse el caso de que hayan sido incluidas en el plan de estudios o que Materia Materia Materia
t selecciones asignaturas de otros programas como obligatorias o electivas, / Clave Clave Clave
cuyo costo sea diferente a las demas asignaturas de tu plan de estudios. Dia Dia Dia

Horario Horario Horario

Acude con tu coordinador para que te oriente y aclare cualquier duda que Sl e Sl

tengas sobre este proceso. INSCRIBIR

¢Como abonan las asignaturas a tu historia académica?

En cada plan de estudios hay asignaturas que solo pueden ser cursadas por Es decir, una misma asignatura puede ser obligatoria
los alumnos de ese programa en particular, otras que solo pueden cursar para los alumnos de un programa, electiva profesional
alumnos de esa escuela o facultad, y finalmente, otras que pueden ser para los de otro o de formacion multidisciplinar para
cursadas por alumnos de cualquier programa de posgrado. algunos mas.

Puedes verificar con tu coordinador como abona cada asignatura a tu historia
académica.

4

-

Al aprobar una asignatura, el sistema identifica en F >
qué programa estudia el alumno y, con base en eso, ormacion

. , . multidisciplinar
analiza a qué blogue o subbloque abona y la registra
en su historia académica.

Asignatura:

EC05509

_Bloque al que abonaré la asignatura

Electivo

El siguiente cuadro
muestra el proceso de
validacion que se sigue.

. Area de Formaciéon ~ Formacion
Facultad ~ Plan de estudios Em: iﬁg :Ligl,']f,t?ﬁa Obligatorio concentracion Profesional AnahSa% Multidisciplinar
Obligatorio X
Electivo area de concentracion X
De tu plan Electivo profesional X
de estudios Electivo profesional excedente
con atributo FAN * X
Electivo profesional excedente
De tu con atributo FMD * X

facultad Obligatorio X

Area de concentracion o electivo
profesional X
Obligatorio o electivo con atributo

De otro plan FAN o FMD X

de estudios Obligatorio o electivo excedente
con atributo FAN * X
Obligatorio o electivo excedente
con atributo FMD *




MAESTRIA EN
Responsabilidad Social e
Innovacion Estratégica

Reconocimiento académico

La Universidad Anahuac Meéxico otorgara el grado de Maestro en
Responsabilidad Social al participante que curse y apruebe el total de
asignaturas del plan de estudios y la modalidad de titulacion autorizada
por esta Institucion. Reconocimiento de Validez Oficial de Estudios de la
Secretaria de Educacion Publica por Decreto Presidencial publicado en el
D.O.F. el 26 de noviembre de 1982.

Coordinacion académica

Dr. Sall Antonio Cuandén Vieyra
antonio.cuandon@anahuac.mx
Tel.: 55 56 27 02 10 ext. 8702

Informes

Centro de Atencion de Posgrado y Educacion Continua
Tels.: 55 56 27 02 10 ext. 7100 y 55 53 28 80 87
posgrado@anahuac.mx

Campus Norte
Av. Universidad Anahuac 46, col. Lomas Anahuac,
Huixquilucan, Estado de México, C.P. 52786

Campus Sur
Av. de los Tanques 865, col. Torres de Potrero,
Alvaro Obregdn, Ciudad de México, C.P. 01840




